


Equipo Académico

Direccion del Master

e Jorge Diez Acon. Gestor cultural y comisario Independiente. Dirige
el programa internacional de arte publico Madrid Abierto. Ha sido
Director General de Promocion Cultural de Castilla-La Mancha, Jefe
del Servicio de Cultura del Injuve y asesor de los ministros Jordi Solé
Tura y Carmen Alborch.

e Angel Badillo. Profesor Titular del Departamento de Sociologia y
Comunicacion de la Universidad de Salamanca. Anteriormente profesor
de Syracuse University y especialista en la investigacion de industrias
culturales.

Tutoria y coordinacion

e Anal. Velasco Rebollo. Gestora cultural. Socia fundadora de Trama
Gestion Cultural y Turistica S.L. y gerente de la Asociacion Espafiola
de Gestores de Patrimonio Cultural (AEGPC).

Profesores

. El papel de la cultura en la nueva sociedad

e Luis Alfonso Albornoz. Director del observatorio de Cultura,
Fundacion Alternativas.

e Carlos Alberdi. Gestor Cultural. Ex director general de Cooperacién
y Comunicacion Cultural del Ministerio de Cultura

e Angel Badillo. Profesor Titular del Departamento de Sociologia y
Comunicacion de la Universidad de Salamanca.

e Guillermo Corral. Director General de Politica e Industrias Culturales
del Ministerio de Cultura.

e Victor Fernandez Blanco. Profesor titular de Fundamentos de
Andlisis Econdmico del Departamento de Economia de la Universidad
de Oviedo.

e Francisco Galindo. Secretario general de la Sociedad General de
Autores y Editores (SGAE).

e Francesc Mufioz. Profesor de Geografia Urbana de la Universitat
Auténoma de Barcelona.

e JesUs Sanchez Lambas. Director y Secretario General de Fundacién
y del Instituto Universitariio de Investigacion Ortega y Gasset.

e Maribel Serrano. Directora general de la Sociedad Estatal para
la Accion Cultural en el Exterior (SEACEX).

. La administracion de la empresa cultural

e Ricardo Altamira. Profesor de Alianzas Estratégicas del Instituto
de Empresa.

e Esther del Brio. Profesora titular del Departamento de
Administracion y Economia de la Empresa de la Universidad de
Salamanca.

e Joaquin Elena Pefia. Profesor titular Escuela Universitaria del
Departamento Psicologia Social y Antropologia de la Universidad de
Salamanca.

e Carles Giner. Coordinador de Plan Estratégico de Cultura de
Barcelona.

e Luis Gonzélez. Profesor titular de la Facultad de Economia y
Enpresa de la Universidad de Salamanca.

e Rosa Hernandez Maestro. Profesora ayudante de Comercializacion
de la Universidad de Salamanca.

e David Hernandez Montesinos. Consultor cultural. Ex Director
General de ABAC, Abacus Iberia S.A. y ex director de Marketing de Fnac.

e Angel Mestres. Director gerente de Transit Proyectos Culturales.

e Ignacio Santillana. Director de Planificacion Estratégica del Grupo
PRISA.

e José David Vicente. Profesor del Departamento de organizacion
de Empresas de la Universidad de Salamanca.

Gestion econdmica y financiera de la empresa cultural.

Alberto de Miguel. Catedratico de Economia Financiera de la
Universidad de Salamanca.

e Dionisio Garcia. Director de control de gestion del Grupo Santillana.
e José Manuel Gomez Bravo. Director del Propiedad Intelectual del

Grupo PRISA.

Isabel Gonzalez. Profesora titular de Economia y Empresa de la
Universidad de Salamanca.

Luis Gonzalez Palacios. Subdirector General de la Oficina Presupuestaria
del Ministerio de Cultura.

Héctor Lopez.. Profesor de Contabilidad de la Universitat Oberta de
Catalunya (UOC).

Mercades Morales. Secretaria General de la DireccionGeneral de
Politica e Industrias Culturales del Ministerio de Cultura.

Juan Francisco Ortega. Profesor de Derecho Mercantil de la Universidad
de Salamanca.

Augusto Paramio. Consejero Técnico de la Subdireccién General de
Comunicacion Cultural con las CC.AA. Ministerio de Cultura.
Eugenia Zabarte. Técnico de la Administracion General del Estado.

Los perfiles profesionales.

Fernando Bercebal. Pedagogo y socio del Proyecto Naque.

Pablo Berastegui. Coordinador de Matadero Madrid.

Santiago Cirugeda. Arquitecto.

Raul Cirujano. Creativo publicitario.

Almudena Diez. Coordinadora de exposiciones del Centro Cultural
Montehermoso de Vitoria.

Rafael Doctor. Director del MUSAC de Ledn.

Lourdes Fernandez. Directora de ARCO.

Alberto Fesser. Socio de La Fabrica y Director de Notodo.com.

L

e Tomas Garrido. Musico, Director de orquesta y Compositor.
e Florenci Guntin. Secretario General de la Asociacion de Artistas

Visuales de Catalufia y Coordinador de la Unién de Asociaciones
de Artistas Visuales.

e Gervasio lglesias. Director de Zanfofia Mavil.
e José Maria Martinez. Jefe de Comunicacion y Prensa del

Instituto Cervantes.
José Monledn. Director del Instituto Internacional de Teatro del
Mediterraneo y del Festival Madrid Sur.

e Alvaro Rey. Director de Arte de Walkman.
e Fito Rodriguez. Comisario de exposiciones.

Isabel Tejeda. Responsable del Departamento de Artes Visuales
de Murcia.

. Tipologia de los productos culturales

Carlos Cuadros. Director General de la Academia de Cine.
Jorge Fernandez Guerra. Director del Centro para la Difusion
de la Musica Contemporanea.

Enrique Gamez. Director del Festival de Musica y Danza de
Granada.

e Emilio Gil. Director creativo de TAU disefio para la comunicacion.
e Julia Gomez Cora. Directora General de Stage Enterteinment

en Espafa.
JesUs Gonzalez. Programador y Productor Ejecutivo de Television.

e Juan Gonzalez. Director General de Ediciones Generales del

Grupo Santillana en Espafia.

e Javier Gutierrez. Director de cine.
e Borja Judel. Coordinador de produccién y contratacion de “La

Bikina™.

e Manuel Luque. Director de Paelorama.
e Juan Antonio Moral. Director de produccion de la empresa

de gestion de eventos y espectaculos Sold Out.
Jesus Moreno. Director de Jesis Moreno & Asociados y de
Ediciones Sins Entido.

Lourdes Pérez Sierra. Directora del Taller de Opera de la
Universidad de Alcala de Henares.

Juan Carlos Rodriguez. Jefe de produccion del programa
radiofénico ""Hoy por Hoy" de la Cadena SER.

Angel Sala. Director del Festival de Cine de Sitges.

e Inma Turbau. Directora general de Casa América.

. Los publicos y el Marketing de la cultura y las artes

e Ricardo Anton. Codirector de Amasté Comunicacion.

e Miguel Cervantes Blanco. Profesor titular de Comercializacion

e Investigacion de la Universidad de Leon.

Ignacio del Corro. Director general de Bernini Comunicacion &

Marketing.

e Francisco Javier Ramirez Perdiguero. Socio-Director de
ARTDID.

e Libia Santos. Profesora titular de Comercializacion e Investigacion
de Mercados d de la Universidad de Salamanca.

. Los canales de distribucion

e Jesus Cimarro. Director-Gerente Productora Tentacion.

e José Antonio Fernandez. Analista de Estudios de Politica Exterior
de Espania.

e José Manuel Garrido. Director del Teatro Madrid y productor
teatral.

e Rosina Gomez Baeza. Directora de la Fundacion La Laboral-
Centro de Arte y Creacion Industrial de Asturias.

e José Guirao. Director de La Casa Encendida.

e Hilario Hernandez. Director de la Fundacion German Sanchez
Ruipérez.

e Enrique Martinez. Consejero Delegado de Fnac Espafia y
responsable de la zona ibérica.

e Mariano de Paco. Presidente de COFAE y de la Feria de Artes
Escénicas de Madrid.

La direccion del Master de reserva el derecho a realizar las modificaciones oportunas en el
programa y equipo docente.

El MBA en Empresas
e Instituciones Culturales

de Santillana Formacidn

tiene el objetivo de formar
el modelo de gestor cultural
para el siglo XXI

Informacion del Master

Titulaciéon
MBA en Empresas e Instituciones Culturales. Titulo emitido por la
Universidad de Salamanca.

Dirigido a

Profesionales del mundo de la cultura que deseen mejorar su
gestion, integrando conocimientos sobre administracion de
empresas y vision global del panorama cultural: responsables
del &rea de Cultura en Administraciones Publicas, redes de
museos locales y nacionales, centros culturales, profesionales
de empresas en pequefias y grandes industrias de la cultura'y
la comunicacion, asi como en fundaciones, empresas de cualquier
sector con actividad de patrocinio y mecenazgo, agencias de
desarrollo cultural, profesionales independientes de la gestion
cultural o de sectores relacionados con la misma, tales como
agencias de comunicacion, organizacion de eventos o marketing
cultural que deseen mejorar su formacion.

Licenciados que deseen incorporarse al area de gestion en el
ambito de la cultura.

Metodologia

El programa esté constituido por clases tedricas, conferencias, estudios
y analisis de casos, creacion y presentaciones de proyectos, asi como
visitas a espacios culturales y practicas en empresas e instituciones,
pudiendo variar la metodologia segun la naturaleza de los modulos.
Los alumnos trabajaran en equipo para la resolucién de los casos
préacticos y el desarrollo del proyecto final de gestion cultural, con el
apoyo de tutores.

El e-Campus constituye una plataforma de informacion y conocimiento
como recurso complementario a la docencia presencial, y un medio
de comunicacion entre los alumnos. A través de este espacio virtual

se podran intercambiar ideas, compartir conocimientos, informacion,
novedades y experiencias.

Evaluacion

La evaluacion consiste en la realizacién de trabajos durante el curso
y la creacién y defensa del proyecto fin de méster. Para la obtencion
del titulo se requiere, ademas, una asistencia a clase no inferior al
85% del total de horas del programa.

Duracioén y horarios

Un afio académico, con un total de 500 horas, equivalentes a 50
créditos repartidos en horas lectivas, practicas o Project in company
si se trata de alumnos que ya trabajan y creacion y realizacion del
proyecto fin de master con sus correspondientes sesiones de tutoria.
Horario compatible con la actividad profesional, en fin de semana:
viernes de 16 a 21 hy sdbados de 9 a 14 h

Lugar

Las clases se desarrollan en el Centro Espafiol de Nuevas Profesiones
(CENP), C/ Joaquin Maria Lépez n° 62, Madrid. Excepcionalmente,
fuera del Centro, en espacios culturales publicos o privados.

Admision y derechos de matricula

Los candidatos deben ser titulados universitarios, preferentemente
con experiencia en el sector, aunque se admitiran titulados sin
experiencia. Los candidatos enviaran, junto a su curriculum, un
breve texto explicando los objetivos que desean conseguir
cursando el master. La seleccion se hara por curriculum, respetando
el orden de llegada de solicitudes, y mediante una entrevista personal
con los directores del programa.

Informacién, preinscripcién y matricula
Santillana Formacion

Teléfono: 902 215 513

master@santillana.es
www.santillanaformacion.com/masters





